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LES FORMATIONS
DE COBSERVATOIRE
DES POLITIQUES
CULTURELLES

Des parcours de formation
pour concevoir les métiers
culturels de demain.

Acteur historique de la formation dans
le champ des politiques culturelles, TOPC
accompagne depuis prés de 35 ans les
professionnel-les du secteur culturel dans
le développement de leurs compétences.

Nos spécificités

Les formations de 'OPC sont exploratoires
et itinérantes. Elles invitent & faire un pas

de cbté dans une vie professionnelle dense,

& prendre de la hauteur et développer une

posture critique. L'approche interdisciplinaire
et transversale garantit une grande diversité

au sein des groupes permettant & tous les

champs du secteur culturel d’étre représentés.

Nous mobilisons des intervenant-es de

référence, universitaires et professionnel-les,

au sein des réseaux de 'OPC en France
et en Europe.

Nos méthodes

Les formations encouragent & travailler de
maniére coopérative. Elles mobilisent des
savoirs théoriques dans une perspective
opérationnelle. Les formats pédagogiques
alternent entre enseignements, études

de cas, travaux pratiques et rencontres
de terrain. LOPC a congu des techniques
d’animation en hybridant différentes
méthodes issues de I'éducation populaire,
des cultures libres ou du design thinking.
Nous enrichissons notre démarche au fil
des années en nous adaptant aux besoins
de chaque formation et aux attentes des
stagiaires.

Nos publics

Directeur-rices et responsables
d’équipements ou de projets ; chargé-es
de mission ; agents des collectivités
publiques ou de leurs établissements ;
salarié-es des entreprises du secteur
privé et indépendant-es ; artistes ; élu-es...

La vie d’un-e stagiaire
en formation a ’OPC

L’OPC est situé dans le centre-ville

de Grenoble. Lors des sessions itinérantes
en immersion sur d’autres territoires,

les groupes sont accueillis au sein de
structures artistiques, culturelles ou
universitaires. Les temps de partage
informels et conviviaux sont nombreux et
favorisent lapprentissage de pair-a-pair.
Un espace numérique est dédié aux
stagiaires : mur de discussion, dossiers
documentaires, carnet d’adresses...

Les formations de 'OPC ont été suivies
par plus de 1 300 professionnel-les qui
constituent un réseau diversifié sur lequel
s‘appuyer pour évoluer professionnellement.
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